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Под правовым положением (статусом) осужденного принято понимать совокупность прав и обязанностей, которыми он наделен на период отбывания определенного вида уголовного наказания и на срок судимости
. 

Согласно ст. 1 Федерального закона «О статусе военнослужащих» военнослужащие обладают правами и свободами человека и гражданина с некоторыми ограничениями, установленными данным Федеральным законом, федеральными конституционными законами и федеральными законами. Следовательно, правовой статус военнослужащих сам по себе характеризуется как специфический по сравнению с общегражданским. Это обусловлено, прежде всего, тем, что военнослужащий-преступник – не только субъект преступления, но и объект военно-служебных отношений. Это определяет особенность системы обращения с осужденными военнослужащими, которая заключается в ее построении на специальных принципах, наличии в ней особых (специализированных) субъектов и средств военно-исправительного воздействия
. 

Правовое положение лиц, отбывающих наказание, закреплено в ст. 10 УИК РФ. Никаких специальных элементов правового статуса для военнослужащих, отбывающих наказание, этой нормой закона не предусмотрено.

Таким образом, отличительная черта правового положения осужденных военнослужащих состоит в том, что оно носит комплексный характер, закреплено различными отраслями права (уголовным, уголовно-исполнительным и военным). 

В науке уголовно-исполнительного права правовой статус лиц, отбывающих наказание, принято делить на два вида: правовой статус осужденных, отбывающих наказания, связанные с лишением или ограничением свободы, и правовой статус осужденных, отбывающих наказания, не связанные с изоляцией от общества.

Особенность условного осуждения военнослужащих заключается в том, что виновные лица не только не изолируются от общества, но и продолжают проходить военную службу наравне со своими сослуживцами. 

В данном случае правовое положение военнослужащих, отбывающих уголовное наказание в условиях военной службы, характеризуется следующим:

а) военнослужащие являются лицами, одновременно проходящими военную службу и отбывающими уголовное наказание, пользующимися правами и исполняющими обязанности военнослужащих в порядке, установленном действующим законодательством. К примеру, на условно осужденных военнослужащих распространяются нормы гл. 2 УИК РФ, регламентирующие правовое положение осужденных лиц;

б) военнослужащие проходят военную службу с ограничениями, указанными в положениях об отбывании соответствующего вида наказания, назначенного им приговором суда;

в) военнослужащие несут дополнительные обязанности и подвергаются ограничениям в правах, составляющим сущность воздействия на осужденных, предусмотренным как условиями прохождения военной службы, установленными для них, так и нормами уголовного и уголовно-исполнительного права
.

Помимо вышеприведенных характеристик, распространяющихся на всех лиц, отбывающих уголовные наказания в условиях военной службы, представляется целесообразным выявить основные особенности правового статуса условно осужденного военнослужащего. Проведем анализ некоторых правовых последствий условного осуждения военнослужащего в сравнении с иными наказаниями, которые отбываются военнослужащими в период прохождения ими военной службы.

1. Условно осужденный военнослужащий не отличается от несудимого военнослужащего в части обеспечения положенными видами довольствия. В частности, действующим законодательством не предусмотрено каких-либо имущественных правоограничений для условно осужденного военнослужащего. 

В то же время из денежного довольствия военнослужащего, осужденного к ограничению по военной службе, производятся удержания в доход государства в размере, установленном приговором суда, но не свыше 20 % (ч. 2 ст. 51 УК РФ). Денежное содержание военнослужащим, отбывающим уголовное наказание в виде ареста, выплачивается в размере оклада по воинскому званию (ч. 3 ст. 154 УИК РФ).
2. Условно осужденный военнослужащий, если иное не будет прямо предусмотрено в обвинительном приговоре суда, остается на той же должности с определенным количеством подчиненных – несудимых военнослужащих. Более того, не имеется никаких законодательных ограничений в повышении условно осужденного в должности.

Для осужденных же к ограничению по военной службе нормативно закреплен запрет в повышении в должности. А если с учетом характера совершенного преступления и иных обстоятельств осужденный военнослужащий не может быть оставлен в должности, связанной с руководством подчиненными, он по решению соответствующего командира воинской части перемещается на другую должность как в пределах воинской части, так и в связи с переводом в другую часть или местность, о чем извещается суд, вынесший приговор (ч. 2 ст. 53 УК РФ, ст. 145 УИК РФ). Арестованные осужденные военнослужащие согласно ч. 2 ст. 154 УИК РФ также во время отбывания наказания не могут быть назначены на вышестоящую должность. Военнослужащие, содержащиеся в дисциплинарной воинской части, независимо от ранее занимаемой должности находятся на положении солдат (матросов) (ч. 3 ст. 156 УИК РФ). Лица, осужденные к лишению права занимать определенные должности и заниматься определенной деятельностью, переводятся на должности, исполнение которых не запрещено приговором суда и не связано с выполнением запрещенной приговором суда деятельности (ст. 47 УК РФ).

3. Воинское звание условно осужденного военнослужащего, если иное не будет прямо предусмотрено в обвинительном приговоре суда, остается прежним. Кроме того, ст. 22 Положения о порядке прохождения военной службы (утверждено Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237), раскрывающая порядок присвоения очередного воинского звания, не содержит запрет на применение к условно осужденному лицу поощрения в виде присвоения очередного воинского звания.

В то же время во время отбывания наказания в виде ограничения по военной службе осужденный военнослужащий не может быть повышен в воинском звании (ч. 2 ст. 51 УК РФ). Арестованные военнослужащие также не могут быть представлены к присвоению очередного воинского звания (ч. 2 ст. 154 УИК РФ). Аналогичная ограничительная мера предусмотрена и для лиц, содержащихся в дисциплинарной воинской части, которые в период отбывания уголовного наказания носят единые установленные для данной дисциплинарной воинской части форму одежды и знаки различия (ч. 3 ст. 156 УИК РФ);

4. Время отбывания условного осуждения военнослужащим засчитывается в общий срок военной службы и выслугу лет для присвоения очередного воинского звания. 

Совершенно иное правовое положение в указанной части у лиц, отбывающих наказание в виде ограничения по военной службе (ч. 2 ст. 51 УК РФ), ареста (ч. 1 ст. 154 УИК РФ); содержания в дисциплинарной воинской части (ч. 1 ст. 171 УИК РФ).

Сложившуюся ситуацию, по мнению автора, необходимо изменить путем дополнения п. 12 ст. 38 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» и п. 5 ст. 3 Положения о порядке прохождения военной службы пунктом о незачете времени отбывания условного осуждения в общий срок военной службы.

5. С условно осужденными военнослужащими не проводятся специальные занятия по военной подготовке, обучению и воспитанию (в отличие от лиц, отбывающих наказание в виде содержания в дисциплинарной воинской части, – ст. 163 УИК РФ).

6. В отношении условно осужденных не применяется раздельное содержание от других категорий осужденных военнослужащих в отличие от исполнения наказания виде ареста.

Так, в соответствии со ст. 150 УИК РФ осужденные военнослужащие из числа лиц офицерского состава, отбывающие наказание в виде ареста, содержатся отдельно от других категорий осужденных военнослужащих; осужденные военнослужащие, имеющие звания прапорщиков, мичманов, сержантов и старшин, – от осужденных военнослужащих рядового состава; осужденные военнослужащие, проходящие службу по призыву, – от осужденных военнослужащих, проходящих службу по контракту.
1. В соответствии с ч. 1 ст. 74 УК РФ условное осуждение может быть отменено по отбытии не менее половины установленного испытательного срока. Минимальная продолжительность испытательного срока по ч. 3 ст. 73 УК РФ составляет шесть месяцев (в случае лишения свободы на срок до одного года или более мягкого вида наказания). Таким образом, условное осуждение может быть отменено уже по истечении трех месяцев, в то время как некоторые дисциплинарные взыскания прекращают свое действие, к примеру, через шесть месяцев или один год.
Так, взыскание в виде снижения в воинском звании (должности) в отношении солдат, матросов, сержантов и старшин может быть снято не ранее чем через шесть месяцев со дня наложения взыскания; снятие взыскания с прапорщиков, мичманов и офицеров в виде снижения в должности осуществляется не ранее чем через один год со дня его применения; снятие взыскания в виде предупреждения о неполном служебном соответствии – не ранее чем через год. Кроме того, снятие дисциплинарного взыскания «дисциплинарный арест» осуществляется в случае если военнослужащий не совершит нового дисциплинарного проступка: с солдат и матросов – не ранее трех месяцев после исполнения постановления судьи гарнизонного военного суда о назначении дисциплинарного ареста; с сержантов и старшин – не ранее чем через шесть месяцев; с прапорщиков и мичманов – не ранее чем через год.

2. При условном осуждении военнослужащего суд не может применить к нему такие дисциплинарные последствия, как «снижение в должности» и «снижение в воинском звании», в результате чего лицо нередко остается на той же должности и в том же звании, что и до совершения преступления. При совершении же дисциплинарного проступка на военнослужащих-нарушителей могут налагаться различные взыскания, в том числе вышеназванные, вплоть до досрочного увольнения в запас
. Помимо этого, согласно ст. 51 Дисциплинарного устава Вооруженных Сил Российской Федерации в целях пресечения дисциплинарного проступка военнослужащие могут быть временно отстранены от исполнения должностных и (или) специальных обязанностей.
3. В связи с совершением преступления условно осужденный военнослужащий не переводится к новому месту военной службы из одной воинской части в другую; в то же время основаниями для подобной меры могут быть: отчисление из военно-учебного заведения, адъюнктуры, военной докторантуры (т. е. за совершение проступка).
4. Как уже отмечалось ранее, при условном осуждении военнослужащие не ограничиваются в свободе. В свою очередь, дисциплинарный арест, являясь крайней мерой дисциплинарного воздействия, предусматривает содержание военнослужащего в условиях изоляции на гарнизонной или войсковой (корабельной) гауптвахте
.

Таким образом, в некоторых случаях дисциплинарные взыскания в условиях военной службы обладают большей карательной составляющей по сравнению с условным осуждением военнослужащих. Очевидно, что отсутствие специальных правоограничений у условно осужденного военнослужащего позволяет убедиться остальным лицам, проходящим военную службу, в его безнаказанности за совершенное преступление, что приводит к ухудшению состояния воинской дисциплины в воинских частях и подразделениях.
Действительно, анализ норм действующего законодательства свидетельствует об «излишнем» гуманном отношении государства к условно осужденным военнослужащим. Очередным подтверждением сказанного могут также служить следующие особенности правового положения рассматриваемой категории лиц. 

1. В соответствии с ч. 5 ст. 73 УК РФ условно осужденные обязаны исполнять определенные обязанности, возложенные на них судом: не менять постоянного места жительства, работы, учебы без уведомления специализированного государственного органа, осуществляющего исправление осужденного, не посещать определенные места, пройти курс лечения от алкоголизма, наркомании, токсикомании или венерического заболевания, осуществлять материальную поддержку семьи.

Недостаток приведенного выше перечня обязанностей заключается в том, что он ориентирован на гражданских лиц и вовсе не учитывает военную специфику. Например, военнослужащие и так ограничены в возможности менять место работы, жительства и т. д., что предопределяется особенностями несения военной службы, основанными на общевоинских уставах Вооруженных Сил Российской Федерации.

Действительно, действующий УК РФ в ст. 73 не предусматривает каких-либо специфических правоограничений в отношении условно осужденных военнослужащих. В то же время нельзя забывать, что суд может возложить на условно осужденного исполнение и других (кроме вышеназванных) обязанностей, способствующих его исправлению. С учетом особенностей военной службы к ним, например, можно отнести недопущение грубых дисциплинарных проступков – самовольных отлучек, опозданий из отпуска, командировки и лечебного учреждения; опоздания или самовольного ухода со службы; нарушений правил несения караульной (вахтенной), внутренней служб и боевого дежурства; исполнения обязанностей по службе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения; нарушений правил техники безопасности, приведших к потере работоспособности; нарушений уставных правил взаимоотношений между военнослужащими; промотания или утраты военного имущества; проступков в общественных местах во внеслужебное время
.
Нетрудно заметить, что указанные обязанности могут налагаться на военнослужащего и без его условного осуждения, т. е. они фактически не отличаются от обязанностей несудимых лиц, проходящих военную службу.

2. Условно осужденному военнослужащему назначается испытательный срок, в течение которого он должен своим поведением доказать свое исправление. Продолжительность испытательного срока в зависимости от вида и размера назначенного судом основного наказания устанавливается от шести месяцев до пяти лет (ч. 3 ст. 73 УК РФ). 

Согласно п. «а» ч. 2 ст. 86 УК РФ судимость условно осужденного автоматически прекращается после истечения испытательного срока. В результате аннулируются все правовые последствия, связанные с условным осуждением. Прежде всего, по истечении испытательного срока контроль за поведением условно осужденного прекращается и он снимается с учета.

В то же время можно представить ситуацию, при которой, допустим, лицу назначено условное осуждение к лишению свободы продолжительностью пять лет с испытательным сроком, равным двум годам; это лицо сразу же по истечении испытательного срока совершает новое преступление. Получается, что возложенный судом и отбытый осужденным испытательный срок полностью теряет свое значение. Безусловно, в таком случае осужденному было оказано большое доверие, которое он не оправдал, но это не влечет для него никаких неблагоприятных правовых последствий.

3. Уголовно-исполнительным законодательством не предусмотрены меры поощрения и взыскания, применяемые к условно осужденным военнослужащим (в отличие от исполнения наказания в виде содержания в дисциплинарной воинской части – ст. 167 и ст. 168 УИК РФ, ареста – ст. 153 УИК РФ). Следовательно, на условно осужденных военнослужащих распространяются нормы о дисциплинарной ответственности в общем порядке, предусмотренном в Дисциплинарном уставе Вооруженных Сил Российской Федерации. А в соответствии с п. 34 даного Устава командиры могут применять поощрения как в отношении отдельного военнослужащего, так и в отношении всего личного состава подразделения, воинской части. Среди поощренных могут оказаться и условно осужденные военнослужащие. В данном случае мера поощрения применяется к ним не в связи с хорошим поведением и иными обстоятельствами во время испытательного срока, а исходя из общего характера исполнения воинских обязанностей. 

4. Условно осужденный военнослужащий в обязательном порядке не увольняется с военной службы, тем самым не исключается из сферы военно-служебных отношений. Данная ситуация достаточно противоречива. С одной стороны, условное осуждение при определенных условиях позволяет оградить лицо, совершившее преступление, от воздействия субкультурных норм, принятых в местах лишения свободы
. А с другой стороны, лицо, совершившее преступление, остается в одном коллективе с потерпевшим или на той же должности, что зачастую не может не создавать дополнительную напряженность во взаимоотношениях внутри воинского подразделения
.

При анализе действующего законодательства можно сделать вывод, что законодатель неосознанно «подталкивает» условно осужденного военнослужащего к пассивному образу деятельности во время испытательного срока. Это приводит к тому, что нередко условно осужденные продолжают ненадлежащим образом исполнять свои служебные обязанности, систематически допускают грубые дисциплинарные проступки, нарушения общественного порядка, совершают очередные преступления. Неслучайно за 11 месяцев 2006 г. 67 ранее осужденных офицеров были вновь привлечены к уголовной ответственности и 22 из них, как отмечает Главная военная прокуратура, за совершение таких же преступлений
. А за первое полугодие 2007 г. число рецидивов среди лиц, отбывающих наказания в условиях военной службы, возросло в 1,5 раза
.

На основании вышеизложенного можно констатировать, что «облегченное» правовое положение условно осужденного по сравнению с другими наказаниями, которые отбываются военнослужащими в условиях военной службы, зачастую воспринимается как отсутствие надлежащего реагирования государства на совершенное преступление. В этой связи представляется необходимым законодательно ввести нормы, заставляющие условно осужденного военнослужащего совершать осознанные положительные действия при отбывании условного осуждения. 

«Размытость» правового положения условно осужденных военнослужащих, его схожесть со статусом несудимых сослуживцев не предполагает каких-либо дополнительных полномочий по контролю за поведением условно осужденных лиц в условиях военной службы
. Однако нельзя забывать то обстоятельство, что условно осужденные – это, прежде всего, лица, совершившие преступления, – в связи с чем их следует выделять из общей массы военнослужащих, что должно быть отражено посредством более четкого нормативного закрепления.
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